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ZARZ1\DZENIE NR .9.1. J..UH.O 
PREZYDJ;;~\~~A1f~A idESZOWA 

Z DNIA ..'5. ..WOkOr---~ ..... 20 J0 ROKU 

w sprawie wprowadzenia Karty audytu wewn~trznego w Urz~dzie Miasta Rzeszow. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorzqdzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z poin.zm.) w zwiqzku z art. 272 ust. 
i art. 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku 0 finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, 
poz. 1240 z poin.zm.) zarzqdzam, co nast~puje: 

§l. 

1. Wprowadza si~ Kart~ Audytu Wewn~trznego w Urz~dzie Miasta Rzeszow, stanowiqcq 
zalqcznik do niniejszego zarzqdzenia. 
2. Karta, 0 ktorej rnowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, okresla zasady funkcjonowania 
audytu wewn~trznego w Urz~dzie Miasta Rzeszow i rna zastosowanie do audytu 
wewn~trznego prowadzonego przez audytora wewn~trznego zatrudnionego w Urz~dzie 

Miasta Rzeszow w jednostkach organizacyjnych Gminy Miasto Rzeszow. 

§2. 

Wykonanie zarzqdzenia powierza si~ audytorowi wewn~trznemu, zatrudnionemu w Urz~dzie 
Miasta Rzeszow. 

§3. 

Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. 

_a~'rvTRZNY 



zal,!:cznik do d1~ L 10 
zarz'l.dzenia nr .:1 .. .w... 
preZYde.!!taDf'4~¥t~~ls[ffl; 
z dnia D.. wJtVr-v-.-v-o 10 roku 

KARTA AUDYTU WEWNF;TRZNEGO 

W URZF;DZIE MIASTA RZESZOW 


Rozdzial I 

Przepisy ogolne 


§l. 
Ilekroc w niniejszej Karcie audytu wewn~trznego w Urz~dzie Miasta Rzesz6w jest mowa 0: 

1) Prezydencie - nalezy przez to rozumiec Prezydenta Miasta Rzeszowa; 
2) Urz~dzie - nalezy przez to rozumiec Urzqd Miasta Rzeszowa; 
3) jednostkach organizacyjnych Gminy - nalezy przez to rozumiec jednostki organizacyjne 
Gminy Miasto Rzesz6w; 
4) Standardach - naleZy przez to rozumiec Mi~dzynarodowe Standardy Profesjonalnej 
Praktyki Audytu Wewn~trznego IIA (The Institute of Internal Auditors) oraz standardy 
audytu wewn~trznego w jednostkach sektora finans6w publicznych ogloszone komunikatem 
Ministra Finans6w; 
5) audytorze wewn~trznym - nalezy przez to rozurniec audytora wewn~trznego zatrudnionego 
w Urz~dzie Miasta Rzesz6w; 
6) audytorze wewn~trznyrn jednostki organizacyjnej Gminy - nalezy przez to rozurniec 
audytora wewn~trznego zatrudnionego w jednostce organizacyjnej Grniny, innej niz Urzqd; 
7) Karcie - nalezy przez to rozumiec Kart~ audytu wewn~trznego w Urz~dzie Miasta 
Rzeszowa; 
8) regulaminie - nalezy przez to rozumiec regularnin przeprowadzania audytu wewn~trznego 
wprowadzony zarzqdzeniem Prezydenta Miasta Rzeszowa. 

§2. 
1. Karta okreSla cel, uprawnienia, odpowiedzialnos6 i zasady odnoszqce si~ do dzialania 
audytu wewn~trznego prowadzonego przez audytora wewn~trznego w Urz~dzie oraz 
jednostkach organizacyjnych Grniny. 
2. Audyt wewn~trzny w Urz~dzie orazjednostkach organizacyjnych Gminy, 0 kt6rym mowa 
w ust. 1, jest prowadzony w oparciu, w szczeg61nosci 0 ustaw~ 0 finansach publicznych, akty 
wykonawcze wydane na jej podstawie, Standardy, Kodeks etyki IIA i kodeks etyki 
w jednostkach sektora finans6w publicznych ogloszony komunikatem Ministra Finans6w, 
a takZe regulamin. 

Rozdziaill 

Ogolne cele, zasady audytu wewnftrznego 


§3. 
1. Audyt wewn~trzny jest dzialalnoscict niezaleznct i obiektywnq, kt6rej celem jest 
przysporzenie wartosci i usprawnienie dzialalnosci operacyjnej Urz~du oraz jednostek 
organizacyjnych Gminy poprzez systematyczne i zdyscyplinowane podejscie do oceny 



doskonalenia skutecznosci zarzqdzania ryzykiem, systemu kontroli oraz ladu 
organizacyjnego. 
2. Celem prowadzenia audytu wewn~trznego jest wspieranie Prezydenta w realizacji ce16w 
i zadan poprzez systematycznq ocen~ kontroli zarzqdczej oraz czynnosci doradcze. 
3. Ocena, 0 kt6rej mowa w ust. 2 dotyczy, w szczeg61nosci adekwatnosci , skutecznosci 
i efektywnosci kontroli zarzqdczej w Urz~dzie orazjednostkach organizacyjnych Gminy. 

§4. 
1. Audyt wewn~trzny obejmuje czynnosci 0 charakterze zapewniajqcym i doradczym. 
2. Podstawowe znaczenie w realizacji audytu wewn~trznego majq czynnosci 0 charakterze 
zapewniajqcym (zadania zapewniajqce), kt6re w szczeg61nosci Sq realizowane w zakresie: 
finans6w, dzialalnosci operacyjnej, zgodnosci, bezpieczenstwa system6w. 
3. Charakter i zakres zadania zapewniajqcego ustala audytor wewn~trzny. 
4. Zadania zapewniajqce obejmujq obiektywnq ocen~ dowod6w, dokonanq przez audytora 
wewn~trznego w celu dostarczenia niezalemej opinii lub wniosk6w w odniesieniu do Urz~du, 
jednostek organizacyjnych Gminy, operacji, funkcji, procesu, systemu lub innego 
zagadnienia. 
5. Czynnosci 0 charakterze doradczym mogq bye wykonywane, 0 ile ich cel i zakres nie 
naruszajq zasady obiektywizmu i niezalemosci audytora wewn~trznego. 
6. Audyt wewn~trzny, poprzez czynnosci doradcze, przyczynia si~ w szczeg6lnosci do 
usprawnienia funkcjonowania Urz~du, jednostek organizacyjnych Gminy. 
7. Czynnosci doradcze Sq realizowane poprzez konsultacje, doradztwo, szkolenia. 

Rozdzial III 

Niezaleinosc 


§5. 
1. Audytor wewn~trzny w Urz~dzie podlega bezposrednio Prezydentowi. 
2. Audytor jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan. 
3. Audytor wewn~trzny post~puje zgodnie z przepisami prawa, Standardami oraz normami 
etyki zawodowej. 
4. Audytor wewn~trzny jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewn~trznego we 
wszystkich obszarach dzialalnosci Urz~du, jednostek organizacyjnych Gminy. 
5. Audytor wewn~trzny nie moze bye angazowany w dzialalnose operacyjnq Urz~du, 
jednostki organizacyjnej Gminy oraz naraZany na pr6by ograniczania zakresu audytu 
wewn~trznego, narzucania zakresu audytu, wplywania na spos6b wykonywania pracy oraz 
informowania 0 jego rezultatach. 
6. Audytor wewn~trzny powiadamia niezwlocznie Prezydenta 0 wszelkich pr6bach 
ograniczania zakresu audytu wewn~trznego, narzucania zakresu audytu, wplywania na spos6b 
wykonywania pracy oraz informowania 0 jego rezultatach. 

Rozdzial IV 

Zakres audytu wewnftrznego 


§6. 
Audyt wewn~trzny jest prowadzony w Urz~dzie orazjednostkach organizacyjnych Gminy. 
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§7. 

Audyt wewnl:(trzny obejmuje badanie i ocenl:( adekwatnosci, skuteeznosei i efektywnosci 

kontroli zarz'ldezej (system ow kontroli wewnl:(trznej, zarz'ldzania ryzykiem oraz kierowania 

Urzl:(dem), a w szezegolnosei: 

1) ocenl:( przestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnl:(trznyeh Urzl:(du, jednostek 

organizacyjnyeh Gminy oraz programow, strategii i standardow ustanowionyeh przez 

wlasciwe organy; 

2) przegl'ld ustanowionyeh meehanizmow kontroli wewnl:(trznej oraz wiarygodnosci 

i rzetelnosei informaeji operaeyjnyeh, zarz'ldczych i finansowyeh; 

3) ocenl:( procedur i praktyki sporz'ldzania, klasyfikowania i przedstawiania informaeji 

finansowej; 

4) ocenl:( ochrony zasobow Urzl:(du, jednostek organizacyjnyeh Gminyoraz efektywnosei 

i gospodarnosci ich wykorzystania; 

5) ocenl:( efektywnosei i skutecznosci przeplywu informacji; 

6) przegl'ld programow i projektow w celu ustalenia zgodnosci funkejonowania Urzl:(du, 

jednostek organizacyjnych Gminy, z planowanymi wynikami i eelami; 

7) ocenl:( dostosowania dzialan Urzl:(du, jednostek organizaeyjnyeh Gminy, do 

przedstawionych wczesniej zaleeen audytu lub kontroli. 


Rozdzial V 

Prawa i obowi~zki audytora wewn~trznego 


§8. 
1. Audytor wewnl:(trzny rna prawo wstl:(pu do pomieszczen Urzl:(du, jednostek 
organizacyjnych Gminy oraz wgl'ldu do wszystkich dokumentow, informacji i danych oraz 
innych materialow zwi'lzanych z funkcjonowaniem Urzl:(du, w tym utrwalonych na 
elektronicznyeh nosnikach danych, jak rowniez sporzqdzania ieh kopii, odpisow, wycictgow, 
zestawien lub wydrukow, z zachowaniem przepisow 0 tajemnicy ustawowo chronionej. 
2. Pracownicy Urzl:(du, jednostek organizacyjnych Gminy S'l. obowi'l.zani udzielac informaeji 
i wyjasnien, a takZe sporz'l.dzac i potwierdzac kopie, odpisy i wycictgi lub zestawienia, 
o ktorych mowa w ust. 1. 

§9. 
Audytor wewnl:(trzny moze z wlasnej llllcJatywy skladac wnioski, maNce na celu 
usprawnienie funkcjonowania Urzl:(du, jednostki organizacyjnej Gminy. 

§10. 
Audytor wewnl:(trzny nie jest odpowiedzialny za procesy kontroli zarz'l.dczej w Urzl:(dzie, 
jednostkach organizaeyjnyeh Gminy, a zatem nie moze przejmowac jakichkolwiek zadan ezy 
uprawnien zarZ'ldezyeh i z zakresu faktyeznego zarz'l.dzania ryzykiem. 

§11. 
1. Audytor wewnl:(trzny jest zobowi'l.zany zachowac obiektywizm, dzialac z bieglosci'l. 
zawodow'l. oraz nalezyt't starannosei'l.. 
2. Audytor wewnl:(trzny jest zobowiqzany poszerzac swoj'l. wiedzl:(, umiejl:(tnosei 
i kwalifikaeje drog'l. stalego doskonalenia zawodowego. Prezydent zapewnia odpowiednie 
srodki na ten eel. 
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Rozdzial VI 

Sprawozdawczosc 


§12. 
Audytor wewnt(trzny w trybie i na zasadach okreslonych, w szczegolnosci w ustawie 
o finansach publicznych, aktach wykonawczych wydanych na j ej podstawie oraz regulaminie 
sporzCldza i przekazuje celem zatwierdzenia Prezydentowi roczny plan audytu wewnt(trznego 
oraz sporZCl.dza i przekazuje Prezydentowi sprawozdanie z wykonania planu audytu 
wewnt(trznego za rok poprzedni. 

Rozdzial VII 

Relacje audytu wewn~trznego z instytucjami kontrolnymi oraz audytorami 


wewn~trznymi Gminy 


§ 13. 
1. Audytor wewnt(trzny, w zakresie wykonywania swoich zadan, wspolpracuje z kontrolerami 
(audytorami) zewnt(trznymi w porozumieniu z Prezydentem. 
2. Przy dokonywaniu analizy ryzyka audytor wewn~trzny powinien uwzgl~dniac wyniki 
kontroli i sprawozdail dokonanych przez kontrole zewn~trzne i wewnt(trzne oraz audytorow 
zewn~trznych. 

§14. 
1. Audytor wewnt(trzny koordynuje prac~ audytu wewnt(trznego prowadzonego 
w jednostkach organizacyjnych Gminy przez audytorow wewn~trznych Gminy poprzez 
gromadzenie rocznych planow audytu wewn~trznego i sprawozdan z ich wykonania 
przekazywanych przez jednostki organizacyjne Gminy Prezydentowi. 
2. Audytor wewn~trzny przy wykonywaniu analizy ryzyka w miart( mozliwosci powinien 
uwzglt(dniac informacje wynikaj<tce z dokumentow, 0 ktorych mowa w ust. 1 przy 
dokonywaniu analizy ryzyka. 
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